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Dados da Organização

Razão Social: Fundação Universidade de Caxias do Sul

CNPJ: 88.648.761/0001-03

Endereço: Rua Francisco Getúlio Vargas, 1130 – Bairro Petrópolis – Caxias do Sul – CEP 95.070-560

Telefone: 54 3218 2100

E-mail: reitoria@ucs.br

Responsável pela Instituição

Nome: José Gislon

Período de Mandato: 02 de maio de 2023 - atualmente

Endereço: Secretaria da FUCS – Bloco A – sala 214A – Cidade Universitária – Caxias do Sul

Telefone: (54) 3218-2639

E-mail: fucs@ucs.br

Dados do Campus

Universidade de Caxias do Sul – Campus Universitário da Região dos Vinhedos

Endereço: Alameda João dal Sasso, nº 800 – Bairro Universitário – Bento Gonçalves – CEP 95705-266

Telefone: 54 3449 5200

E-mail: carvi@ucs.br
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1 DADOS DA PROPOSTA

1.1 Proposta de trabalho: ( x ) Educação

1.2 Nome do projeto/atividade: Educação do Futuro

1.3 Prazo de execução: 12 meses

1.4 Início: 01/01/2026

1.5 Término: 31/12/2026

1.6 Público-alvo: alunos do ensino fundamental do 6º ao 9º ano e professores do município de Bento Gonçalves.

1.7 Descrição da realidade

Atualmente, no município de Bento Gonçalves, há falta de vagas para o Ensino Fundamental,  Médio e Educação Infantil,  que tem 

aumentado consideravelmente. Para amenizar esta falta de vagas e contribuir com a qualificação do ensino, é necessário uma parceria  

público/privada. Desta forma, a parceria da FUCS/UCS-CARVI com o Município de Bento Gonçalves prevê a disponibilização de espaços 

físicos da UCS-CARVI para aumento de vagas na Escola Municipal de Tempo Integral São Roque – Professora Nilva Covolo Kratz para alunos 
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do  Ensino  Fundamental  –  6º  ano  ao  9º ano  (idade  média  entre  11  a  15  anos),  renomeada para  Escola  Municipal  de  Tempo Integral 

Universitário, a partir de decreto de 03 de novembro de 2025. Em relação aos espaços físicos, a opção é pelos Blocos B/J, por já terem uma 

estrutura idealizada para educação e demais adaptações para possíveis alunos especiais, como também acesso mais fácil aos Auditórios (do 

Bloco J e do Bloco B) e ao Ginásio, bem como espaço para cozinha e refeitório.

No tocante à educação, pensar em qualidade na educação nos remete ao sinônimo de excelência; a escola atual deve passar por 

mudanças profundas,  pois  os  cenários  que encontramos hoje  é  bem diferente  de antigamente.  Os  cenários  atuais  são marcados  pela  

tecnologia, ciências e informática, atrelados à necessidade de inovar pedagogicamente e não podemos negar que esses fatores interferem na 

educação atual. Por isso, a escola deve ser um espaço de criação para seus alunos, um ambiente onde a aprendizagem se concretize para 

uma sociedade fortalecida e culta. Melhorar o IDEB de Bento Gonçalves nos próximos anos é prioridade. O intuito é dar continuidade, reforçar 

e qualificar uma iniciativa que tem rendido frutos ao município, não somente no que tange ao atendimento da necessidade de aumento de 

disponibilidade de vagas, como também para contribuir com a melhoria da qualidade da educação a partir de um projeto inovador.

1.8 Impacto social esperado

Os impactos sociais previstos são muitos, entre eles o de ampliar as dependências da unidade educativa, oferecendo opções de novos 

espaços para os estudantes do município.

1.9 Justificativa do projeto

A essência de um Município é a de promover o desenvolvimento econômico e social regional, com a geração de renda e de emprego,  

bem como a melhoria da qualidade de vida, através da  Educação. Este é um projeto abrangente e transversal, que passa por todas as áreas 
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da Universidade e da história da Secretaria da Educação. O município tem de estar envolvido para entender a estrutura de uma Educação do 

Futuro, para que tenhamos mecanismos para desenvolver ações permanentes. Sabemos que um dos grandes desafios das universidades no 

século 21 é mostrar para a sociedade que ela é um meio, é um pilar para o desenvolvimento. Nada melhor para demonstrar isso para todos do 

que a Universidade atuar conjuntamente com os órgãos organizados da sociedade, nesse caso, o Município de Bento Gonçalves. 

1.10 Resumo do projeto:

O Projeto será desenvolvido em conforme as etapas abaixo

1ª Etapa: Utilização e Manutenção de Espaços Físicos, Equipamentos e Móveis

Na renovação do Termo de Fomento, a FUCS/UCS-CARVI prevê a disponibilização, para o Município de Bento Gonçalves, de 23 (vinte 

e três)  salas de aula e espaços educativos específicos, mediante agendamento e nos limites informados, e de outras estruturas de apoio, 

incluindo cozinha, sala de estoques e refeitório, de forma compartilhada com a UCS/CARVI, no período da manhã e tarde, conforme detalhado 

no quadro de orçamento do item 4.1, para até 300 (trezentos) alunos.

2ª Etapa: Utilização e Manutenção do Espaço Físico, Equipamentos, Móveis e Materiais do Laboratório Maker

A proposta de um Laboratório Maker engloba a utilização de um espaço para os professores e os alunos estarem mais próximos e mais 

dispostos a debater ideias. Desenvolver o espírito colaborativo, incentivar a criatividade, estimular o raciocínio crítico e aprimorar habilidades 

são aspectos que norteiam os trabalhos de uma instituição de ensino. O Laboratório Maker, além de ser um local aberto para novas ideias, é 

uma ferramenta que proporciona uma série de vantagens para os estudantes e para os professores. Além do espaço, há o desenvolvimento de 
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capacitação para os professores da Escola São Roque.

3ª Etapa: Utilização e Manutenção do Projeto Sustentabilidade e Meio Ambiente: Horta na Escola e Trilhas Ecológicas

As escolas são um palco fundamental para que os alunos cresçam com consciência ambiental e preocupação a respeito das 

consequências de suas ações. Nesse sentido, desenvolver práticas impactantes é uma excelente maneira de fazer com que os alunos se 

tornem pessoas mais responsáveis e conscientes. Criar uma horta na escola é uma ideia bastante divertida e interessante, pois estimula a 

cooperação, o respeito aos recursos naturais e ajuda no entendimento da importância de cada um para o planeta. A meta de projeto é facilitar 

o acesso a alimentos saudáveis, para os estudantes e toda comunidade escolar, pois essa prática promove o resgate do contato com o meio 

ambiente,  além  de  proporcionar  mudança  de  comportamento dos alunos, resgatando valores como responsabilidade e  compromisso. 

Importante destacar que o este projeto está alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS).

A educação ambiental é um tema que vem sendo cada vez mais inserido e discutido nas escolas, incentivada por Políticas Nacionais e 

Internacionais de Educação. Sabemos, inclusive, que a própria Secretaria de Educação de Bento Gonçalves tem desenvolvido projetos nessa 

linha junto às escolas.  Assim,  propõe-se a ampliação do Projeto Sustentabilidade e Meio Ambiente deste Plano de Trabalho através do 

aproveitamento da área verde do  campus para atividades de cunho pedagógico. O espaço da UCS-CARVI, que totaliza mais de 60ha, possui 

lagos, árvores nativas, ótimas vias de circulação e grande diversidade de fauna (aves, artrópodes, vertebrados...). Diante disso, a meta dessa etapa 

inclui criar trilhas ecológicas na área verde da UCS-CARVI, realizar a identificação da fauna e da flora e criar espaços de observação e estudos  

próximos a esses locais. Cabe destacar que a Universidade possui corpo docente e técnico qualificado para a realização dessa atividade. Também é 

possível a disponibilização de pequenos livretos, impressos e/ou digitais, sobre a fauna e a flora do campus, que servirão de subsídio no momento dos 

estudos dos alunos. Essas ações contribuirão ainda mais para a inserção dos alunos do Município na educação ambiental, incentivando o respeito à 
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diversidade ecológica e mostrando sua importância para o planeta.

1.11 Objeto geral da parceria

- Utilização de estrutura física, equipamentos e móveis, nos turnos da manhã e tarde para alunos do Ensino Fundamental (séries finais).

- Utilização e manutenção do Laboratório Maker.

- Utilização e manutenção da estufa.

- Aproveitamento da área verde do campus para atividades referentes a sustentabilidade e meio ambiente.

1.12 Objetivos específicos da parceria

O projeto traz benefícios tangíveis e intangíveis, a saber: 

- tangíveis financeiramente com a utilização de estruturas físicas (salas de aula, laboratórios, ginásio, auditório, equipamentos, entre 

outros) a curto prazo;

- tangíveis intelectual e cientificamente, com a articulação da Secretaria da Educação e professores da UCS, no compartilhamento de 

conhecimentos;

-  intangíveis  a  longo  prazo,  pois  possibilitará  mostrar  a  importância  da  integração  da  “universidade  na  escola”  e  da  “escola  na  

universidade”, aproximando a comunidade neste processo inovador e, o mais importante, mostrar aos jovens da região que a UCS é um 

espaço de toda a comunidade e que eles têm o direto de fazer parte desta Universidade.
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2 METAS E RESULTADOS ESPERADOS

A partir das propostas pretende-se alcançar os resultados e metas apresentados na sequência:

2.1 Metas quantitativas

- Manter a oferta de vagas e fortalecer a parceria com a UCS.

- Manter a capacidade de vagas para ter mais alunos nas escolas.

2.2 Metas qualitativas

- Qualificação da qualidade do ensino.

2.3 Plano de ação

(continua)

O quê Como Quem
Quando

Onde Por quê
Início Fim

Atendimento de demandas por 
vagas para o Ensino Fundamental 
do 6º ao 9º ano

Renovação do 
termo de fomento

FUCS e Município de 
Bento Gonçalves

01/01/2026 31/12/2026
Bento 
Gonçalves

Para atendimento de vagas para 
alunos.

Utilização e Manutenção de 
Espaços Físicos, Equipamentos e 
Móveis

Renovação do 
termo de fomento

UCS-CARVI e
Secretaria da Educação

01/01/2026 31/12/2026 UCS-CARVI
Necessidade de espaço para 
atendimento de vagas para 
alunos.
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(conclusão)

O quê Como Quem
Quando

Onde Por quê
Início Fim

Utilização e Manutenção do Espaço 
Físico, Equipamentos, Móveis e 
Materiais do Laboratório Maker

Renovação do 
termo de fomento

UCS-CARVI e
Secretaria da Educação

01/01/2026 31/12/2026 UCS-CARVI
Uso de um ambiente interativo de 
aprendizado.

Utilização e Manutenção do Projeto 
Sustentabilidade e Meio Ambiente: 
Horta na Escola e Trilhas 
Ecológicas

Renovação do 
termo de fomento UCS-CARVI e

Secretaria da Educação
01/01/2026 31/12/2026 UCS-CARVI

Uso de um ambiente interativo de 
aprendizado sobre meio ambiente 
e sustentabilidade.
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3 CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

Etapa O que contempla 1º 
Trimestre

2º 
Trimestre

3º 
Trimestre

4º 
Trimestre

1ª Etapa Utilização e Manutenção de Espaços Físicos, Equipamentos e Móveis X X X X

2ª Etapa
Utilização  e  Manutenção  do  Espaço  Físico,  Equipamentos,  Móveis  e 
Materiais do Laboratório Maker

X X X X

3º Etapa
Utilização  e  Manutenção  do  Projeto  Sustentabilidade  e  Meio  Ambiente: 
Horta na Escola e Trilhas Ecológicas

X X X X
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4 DETALHAMENTO DAS DESPESAS

4.1 1ª Etapa: Utilização e Manutenção de Espaços Físicos, Equipamentos e Móveis

Descrição das Despesas Valor R$

 utilização da seguinte estrutura física (compartilhada com a UCS/CARVI):
o salas de aula (sendo 2 com pias e 1 com isolamento acústico);
o sala de espelhos (J 106);
o cozinha, sala de estoques e refeitório;
o estacionamento;
o espaço de recreação (pátio do Bloco B);
o espaço da biblioteca do CARVI;
o Auditório do Bloco B - 280 lugares (até 8 horas por mês sob 

agendamento);
o Ginásio de Esportes - 2 quadras (até 80h por mês sob agendamento);
o Laboratórios de Informática (até 60h por mês sob agendamento);
o Laboratórios de Ciências - Biologia/Química/Física (até 60h por mês 

sob  agendamento);
o sanitários.

 apoio de recursos humanos (não exclusivo):
o atendente/auxiliar de secretaria;
o funcionário(s) de laboratórios (informática e ciências), do auditório e da 

biblioteca  para apoio quando uso do espaço;
  gastos gerais/demais serviços a seguir (não exclusivos):

o estrutura de vigilância e monitoramento;
o materiais de limpeza e produtos de higiene;
o serviço de limpeza e higienização;
o serviço de vigilância e recepção;
o serviço de manutenção predial;
o serviço de manutenção de móveis e equipamentos;
o materiais de consumo de laboratórios;
o água, esgoto, energia elétrica, telefone e link de internet.

Total para 2026: R$ 1.367.480,16

Qtde. de 
Espaços

Item
Valor por 

unidade (R$)
Total mensal (R$) Total ano (R$)

21 Sala* 4.849,22 101.833,62 1.222.003,44

Espaço do 
Refeitório

Espaço 4.849,22 4.849,22 58.190,64

1
Demais 

estruturas**
7.273,84 7.273,84 87.286,08

Aplicado  INPC  previsto de 4,50% sobre valor 2025:
 Salas: R$ 4.640,41 x 4,50% = R$ 4.849,22
 Demais Estruturas: R$ 6.960,62 x 4,50% = 7.273,84

 *Vide lista na sequência.
 **Uso das demais estruturas cfe. descrito ao lado.



Prefeitura de
BENTO GONÇALVES

                      
PLANO DE TRABALHO

Ano 2026

Página 11 de 15

Sala/Espaço Contagem para Pagamento Contagem de Sala Sala/Espaço Contagem para Pagamento Contagem de Sala

B101 1 1 J101 1/2 1

B103 1 1 J204 1 1

B104 1 1 J206 1 1

B105 1 1 J207 1 1

B106 1 1 J204 1 1

B108 1/2 1 J208 1 1

B201 1 1 J209 1 1

B202 1/2 1 J210 1 1

B203 1/2 1 J211 1 1

B204 1 1 J310 1 1

B205 1 1 F100 1 1

B206 1 1

B207 1 1

TOTAL 21 salas/espaços 23 salas/espaços

4.1.1 São responsabilidades da UCS-CARVI o que consta na tabela do item 4.1, disponível nos turnos manhã e tarde durante os períodos do  

ano em que o Campus funciona regularmente.

4.1.2 São responsabilidades do Município de Bento Gonçalves:

- professores;

- merendeiras;
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- nutricionista;

- técnico em enfermagem no espaço cedido pela UCS no ambulatório no período manhã e tarde;

- transporte dos alunos;

- material de expediente (incluindo necessidades de fotocópias);

- alimentação;

- bibliografia necessária para os anos finais do ensino fundamental (6º ao 9º ano) a ser disponibilizada na biblioteca da UCS do Campus de  

Bento Gonçalves;

- zelo pela conservação dos espaços utilizados;

- seguro individual de alunos e professores;

- equipamentos, móveis, utensílios, balcões, mesas e cadeiras, coifa do refeitório e sala de estoque.

4.2 2ª Etapa: Utilização e Manutenção do Espaço Físico, Equipamentos, Móveis e Materiais do Laboratório Maker

Descrição das Despesas Valor mensal Valor anual

Utilização e Manutenção do Espaço Físico e Equipamentos e 
Reposição de Materiais:

 cedência da Sala Maker (J 304) (não exclusivo);

 apoio de recursos humanos, incluindo Auxiliar de 
Laboratório (não exclusivo);

 materiais de consumo para a Sala Maker.

24.224,01

(Aplicado INPC 
previsto de 4,50% 
sobre valor 2025)

290.688,12

 TOTAL 290.688,12
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4.3 3ª Etapa: Utilização e Manutenção do Projeto Sustentabilidade e Meio Ambiente: Horta na Escola e Trilhas Ecológicas

Descrição das Despesas Valor mensal Valor anual

Utilização e manutenção da estufa e das trilhas ecológicas

(Incluído valor para manutenção das trilhas)

2.994,57

(Aplicado INPC 
previsto de 4,50% 
sobre valor 2025)

35.934,84

Total 35.934,84
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5 CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO DE RECURSOS

Etapa Jan Fev Mar Abr Maio Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total

1ª Etapa
Utilização e 
Manutenção de 
Espaços Físicos, 
Equipamentos e 
Móveis

113.956,68 113.956,68 113.956,68 113.956,68 113.956,68 113.956,68 113.956,68 113.956,68 113.956,68 113.956,68 113.956,68 113.956,68 1.367.480,16

2ª Etapa
Utilização e 
Manutenção do 
Espaço Físico, 
Equipamentos, 
Móveis e Materiais 
do Laboratório 
Maker

24.224,01 24.224,01 24.224,01 24.224,01 24.224,01 24.224,01 24.224,01 24.224,01 24.224,01 24.224,01 24.224,01 24.224,01 290.688,12

3ª Etapa
Utilização e 
Manutenção do 
Projeto 
Sustentabilidade e 
Meio Ambiente: 
Horta na Escola e 
Trilhas Ecológicas

2.994,57 2.994,57 2.994,57 2.994,57 2.994,57 2.994,57 2.994,57 2.994,57 2.994,57 2.994,57 2.994,57 2.994,57 35.934,84

Totais 141.175,26 141.175,26 141.175,26 141.175,26 141.175,26 141.175,26 141.175,26 141.175,26 141.175,26 141.175,26 141.175,26 141.175,26 1.694.103,12
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Bento Gonçalves, 28 de novembro de 2025.

Prof. Dr. Fabiano Larentis

Sub-Reitor

Campus Universitário da Região dos Vinhedos – CARVI

Universidade de Caxias do Sul – UCS
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