EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2024

O Municipio de Bento Gongalves, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo,

comunica aos interessados que estd procedendo ao CHAMAMENTO PUBLICO para a
selegdo de Organizagbes da Sociedade Civil - OSCs, para a celebragcao de parceria, em
regime de mutua colaboragéo por meio de Termo de Colaboragéo, para a consecugao de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucgédo de projetos na area
educacional para atendimento em modalidade educacao infantil etapa pré-escola (04 e
05 anos de idade), em turno integral.

Este chamamento publico e o instrumento dele decorrente, Termo de Colaboragao,
sdo regidos integralmente pela Lei Federal n® 13.019/2014, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto Municipal n°® 9.415/2017, de 10 de margo de 2017, e demais disposi¢cdes legais e

regulamentares aplicaveis.

As propostas serdo abertas em sessdo publica, que ocorrera no dia 09 de

dezembro de 2024 as 09h, na Secretaria Municipal de Educacao, sito a Rua 10 de

Novembro, n° 190, Bairro Cidade Alta, Municipio de Bento Gongalves.

Todos os procedimentos e modelos de documentos previstos neste Edital e em
seus anexos devem rigorosamente serem seguidos pelas OSCs participantes, sob
pena de exclusao do certame.

A integra do edital e seus anexos podem ser obtidos no seguinte enderego eletrénico:

https://www.bentogoncalves.rs.gov.br/site/conteudos/5379-div-class %22

O procedimento deste chamamento publico observara os seguintes prazos™

Ato/Procedimento Prazo/data
Impugnacgdo do edital 02 dias anteriores a sessao
publica
Sessao publica para apresentagéo de propostas 09/12/2024
Julgamento preliminar das propostas 09/12/2024
Divulgagéo do julgamento preliminar 09/12/2024
Recursos: apresentagéo De 10/12/2024 até
11/12/2024
Contrarrazdes: apresentacao De 12/12/2024 até
13/12/2024
Publicagdo do resultado final 13/12/2024
Sessao publica para apresentagdo de documentos e do 16/12/2024
Plano de Trabalho
Julgamento preliminar dos documentos 16/02/2024
Prazo para retificacdo da documentagdo Até 20/12/2024
Publicacio do resultado final com documentacéo 23/12/2024
Elaboracdo de Pareceres Técnico e Juridico De 23/12 a 26/12/2024
Homologacao e Publicacdo dos Projetos 26/12/2024
Elaboracéo de Termos de Parcerias e Empenhos Até 05/01/2025
Convocagéo para assinatura do Termo de Colaboracéo A partir de 06 de janeiro de
2025

*No caso de ndo haver recurso, podera ocorrer alteragdo no quadro de prazos.



1. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

1.1 Qualquer cidaddo ou pessoa juridica € parte legitima para impugnar o
presente edital de chamamento publico para celebragdo de parceria, por irregularidade na
aplicagdo da Lei n° 13.019/2014 e suas altera¢des, bem como do Decreto Municipal n®
9.415/2017, de 10 de margo de 2017.

1.2. As impugnactes ao presente edital de chamamento publico dever&o ser dirigidas
ao Setor de Parcerias e protocoladas durante o hordrio de expediente da Secretaria
Municipal de Educagéo, das 7h30 as 11h30 e das 13h as 17h. A Administragéo Publica
deve julgar e responder as impugnagdes em até 02 (dois) dias Uteis apés o prazo final
para apresentagio da impugnacgéo.

1.3. No caso de impugnacédo apresentada por Organizagéo da Sociedade Civil, o
requerimento devera ser instruido com cépia do ato constitutivo da entidade e ata de eleigéo
da diretoria, a fim de comprovar que a pessoa identificada como sua representante tem
poderes para representagdo da pessoa juridica.

1.4. A impugnacéo feita tempestivamente em face de Organizagéo da Sociedade Civil
ndo a impedira de participar do chamamento publico, caso a decisdo da Administragéo
Publica nio tenha sido emitida no prazo previsto no item 1.2.

1.5. Nao sera conhecida impugnacao apresentada fora do prazo legal, e/ou subscrito
por representante ndo habilitado legalmente ou nao identificado no processo como
representante da OSC nos fermos dos itens 1.2 e 1.3 deste Edital.

1.6. Se a impugnacéo for provida pela Administragéo Pablica, o Chamamento Publico
serd suspenso para retificacdo e republicacdo do Edital de Chamamento Publico,

devolvendo integralmente o prazo previsto no item 1.2.

2. DO OBJETO
2.1. Compreende o objeto deste chamamento plblico a formalizagéo de parceria, por

meio de Termo de Colaboragdo, com Organizagao da Sociedade Civil (OSC), em regime de

mitua cooperagdo com a Administraggo Pdblica, inscrita regularmente no Conselho
referente a sua area de atuagdo, para execugdc de servicos de educagdo infantil na
modalidade de pré-escola, em um total maximo de 800 (oitocentas) vagas, em turno integral,
dentro dos padrées de atendimento exigidos pela legislacéo pertinente e de acordo com a
capacidade de atendimento indicada nas propostas.

2.2. Poderdo ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de
classificagéo e a disponibilidade orcamentaria para a celebragéo dos termos de parceria. A
OSC devera ofertar, no minimo, 04 turmas, sendo 02 de Jardim A e 02 de Jardim B, com
capacidade para atendimento de 25 (vinte e cinco) alunos em cada turma;

2.3. Sac agbes financiaveis da parceria decorrente deste chamamento publico as

seguintes:



a) Integrar e favorecer os valores de ordem social, moral e cultural, que coincidem e
fomentem a dignificacao do grupo humano;

b) Promover atividades culturais, esportivas e recreativas;

¢) Ofertar alimentagdo suplementar;

d) Contribuir para a insergdo, reinsergdo e permanéncia das criangas no sistema
educacional;

e) Oferecer e desenvolver o atendimento de qualidade da Educag&o Infantil para
criangas de 4 e 5 anos de idade;

f) Ofertar atividades, orientagdo e apoio sociofamiliar (artigo 90 do ECA).

3. DA JUSTIFICATIVA

Considerando que até o ano de 2023 o Municipio utilizava a compra de vagas na rede
privada como forma de suprir a caréncia de vagas da rede publica municipal; no entanto, as
compras de vagas junto a rede privada de ensino ndo sdo computadas no censo escolar
para fins de recebimento dos recursos do FUNDEB;

Considerando que deve o Gestor Municipal garantir o interesse da coletividade e o
atendimento aos principios constitucionais da legalidade, da economicidade e da eficiéncia
da agéo governamental;

Coensiderando que a populagio do Municipio vem crescendo, pois estamos recebendo
muitas familias que migram em busca de trabalho e melhores condicdes de vida, gerando
uma demanda de assisténcia as criangas por parte Poder Pdblico;

Considerando que todas as escolas infantis da rede publica em atuagdo, nao suportam
abrigar a demanda que aguarda em fila de esperg;

Considerando que o Municipio tem dispendidc recursos financeiros para desenvolvido
as politicas publicas com atengdo e cautela, visto que cada vez menos pode contar com as
esferas Estadual e Federal, ndc podendo assim comprometer as finangas a longo prazo, em
especial com ¢ aumento de gastos com servidores concursados estaveis;

Considerando que varics municipios do pais conquistam resultados satisfatérios
através da celebragdo de termos de parceria ou de outros mecanismos de gestdo
compartilhada, com melhoria do desempenho e também de redugdo dos custos de
manutencgdo da educacao infantil,

Diante de todas estas justificativas a Secretaria Municipal da Educagdo, cpta pela
realizagdo de parceria com entidades sem fins lucrativos, com o propésito de firmar Termo
de Colaboragdo e atender o plano de trabalho, com fundamentc na lLei Federal n.®
13.019/2014, o que dara agilidade ao processo de garantia das vagas, assegurando o direito

constitucional a populagéo do Municipio de Bento Gongalves.



4, DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA
4.1. A despesa resultante deste Edital correra a conta de recursos do orgamento
vigente, na seguinte unidade orgamentaria:

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de Educagéo
Unidade: 003 — Educacgao Infantil — Pré-escola

Projeto: 09 — Manuteng&o da Assisténcia Financeira
33.50.43 — Subvengdes Sociais

Vinculo: 0500 — Recursos nde Vinculadeos de Impostos

5. DO VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

5.1. O valor a ser repassado a Organizacdo da Sociedade Civil que celebrar o Termo
de Colaboragdio com a administragdo publica serd de R$ 1.200,00 {um mil e duzentos
reais)} mensais, por aluno.

5.2. A proposta e, posteriormente, o Plano de Trabalho devera constar o valor por
aluno, considerando-se 11 (onze)} meses de prestagio de servigos.

5.3. Esses recursos deverdo ser destinados a manutengio e conservacao do imovel,
despesas com pessoal e encargos sociais, aquisicdo de servigos de terceiros, materiais de
consumo em geral e demais despesas para a plena execug¢do do objeto pactuado,
estabelecendo-se assim a parceira para a realizagdo desta agdo que beneficiard toda a

comunidade envolvida.

6. DOS IMPEDIMENTOS DE CELEBRAGAO DE PARCERIA DAS
ORGANIZAGOES SOCIAIS CIVIS

6.1. Ficara impedida de celebrar parceria a OSC que apresentar qualquer dos
impedimentos previstos na Lei 13019/02014, Secao X, Art. 39, 40 de 41.

7. DA EXCLUSAO SUMARIA DO CHAMAMENTO PUBLICO

7.1. Em nome da impessoalidade, um dos principios que fundamentam as parcerias
entre Poder Publico e Organizacbes da Sociedade Civil - OSC, ocorrera a excluséo sumaria
do certame, ou seja, sem que haja possibilidade de recurso para reverter a deciséo, a OSC
que apresentar qualquer documentagfo, proposta ou planc de trabalho em dia e horario fora

dos limites estabelecidos neste edital de acorde com cada fase do chamamento pablico.

8. DATA, CONDICOES, LOCAL E FORMA DE CREDENCIAMENTO E
APRESENTACAO DAS PROPOSTAS.



8.1 Os envelopes de propostas e documentos deverao ser apresentados até a
data de realizagdo da sessao publica, a realizar-se no dia 09/12/2024 as 9h, na Secretaria
Municipal de Educag8o - sito a Rua 10 de Novembro, n°190, Bairro Cidade Alta, Municipio
de Bento Gongalves.

8.2. As propostas deverdo ser entregues em envelope lacrado e identificado

com os seguintes termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2024
ENVELOPE DE PROPOSTA

Nome da Proponente:

Endereco Completo:

9, DA ATUAGAO EM REDE

9.1. E permitida a atuacéo em rede por duas ou mais organizagdes da sociedade civil,
para a realizagdo de agdes coincidentes, quando houver identidade de intervengdo na
realidade que sera objeto da parceria, ou quando forem realizadas acdes diferentes, mas
complementares & execugio do objeto da parceria, nos termos do art. 35-A da Lei n°
13.019/2014.

9.2, No caso de atuagdo em rede de Organizagbes da Sociedade Civil, esta
devera ser composta por:

a) uma Organizagdo da Sociedade Civil celebrante da parceria junto a
Administrag@o Publica, gue ficara responsavel pela rede e atuara como sua supervisora,
mobilizadora e orientadora, podendo ou n&o participar diretamente da execugao do objeto
da parceria;

b) uma ou mais Organizagbes da Sociedade Civil executantes e nao
celebrantes da parceria junto a Administragdo Publica, que deverfo executar as agdes
relacionadas ao objeto da parceria, definidas em comum acordo e constantes do termo de

atuacdo em rede firmado com a OSC celebrante.

9.3. A Organizacio da Sociedade Civil celebrante da parceria devera possuir:
a) mais de cinco anos de inscrigdo no CNPJ;
b} capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente

a atuag8o da organizacdo que com ela estiver atuando em rede.

9.4, A atuacdo em rede sera formalizada entre a Organizacdo da Sociedade
Civil celebrante do termo de parceria e cada uma das Organiza¢des da Sociedade Civil
executantes e ndo celebrantes, o que sera formalizado por meio de termo de atuagéo em
rede, que especificara os direitos e obrigagdes reciprocos e estabelecera, no minimo, as
aghes, as metas e os prazos que serdo desenvolvidos pela executante e os valores a serem

repassados pela celebrante.



9.5. A Organizagdo da Sociedade Civil celebrante deverd comunicar a
Administragdo Publica a assinatura do termo de atuag@o em rede no prazo de ate 60
(sessenta) dias, contados da data da sua assinatura.

9.6. A Administrag&o Publica verificara, no momento de celebragéo da parceria,
se a Organizagao da Sociedade Civil celebrante cumpre os seguintes requisitos:

a) declara responsabilizar-se pelos atos realizados pela rede, ndo podendo
transferir seus direitos e obrigagbes as Organizagdes da Sociedade Civil executantes e ndo
celebrantes;

b) comprova, por meio da sua inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico
oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, que existe ha, no minimo, cinco anos com
cadastro ativo;

c) comprova a sua capacidade técnica e operacional para supervisionar e
orientar a rede, sendo admitidos, para essa finalidade:

c.1) declaragbes de organizagbes da sociedade civil que componham a rede de
que a celebrante participe ou tenha participado;

c.2) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos
publicos de redes de que a celebrante participe ou tenha participado; ou

c.3) relatorios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas em rede de

que a celebrante participe ou tenha participado.

10. DAS PROPOSTAS

10.1. Observado o disposto no item abaixo, as propostas deverdo conter, no minimo,
as seguintes informages:

a) descrigdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

b) as agbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

c) as agbes pedagodgicas a serem executadas, as mefas a serem atingidas e os
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas. Neste ponto, a titulo exemplificativo,
poderdo ser incluidas as estratégias que a OSC fard para favorecer o processo da
aprendizagem; o envolvimento das familias; quais as agbes que serdo realizadas para dar
visibilidade ao trabalho pedagodgico realizado; quais as propostas para garaniir a
permanéncia do alunc na escola; de forma ocorrera o acompanhamento da aprendizagem
para além das avaliacbes externas;

d) os prazos para a execucao das agdes e para o cumprimento das metas;

e) a sua capacidade de atendimento, incluindo a quantidade de turmas e o ndmerc de
alunos para cada uma delas; e

) o valor global.



1. DOS CRITERIOS DE SELEGAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS.
11.1.

previamente designada, que, para subsidiar seus trabalhos, podera solicitar assessoramento

O julgamento das propostas sera realizado pela Comissdo de Selegéo

técnico dos drgdos ou entidades pudblicas interessadas, bem como realizar, a qualquer
tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagbes e dos documentos
apresentados pelas proponentes ou para esclarecer dividas e omissoes.

11.2.
julgamento estabelecidos na Tabela abaixo, observado o contide no Termo de Referéncia

As propostas deverdo conter informagdes que atendam aos critérios de

em anexo.
11.3. A avaliagéo das propostas tera carater eliminatério e classificatério.
11.4. Serdo classificadas as propostas que atingirem no minimo 60 (sessenta)
pontos, conforme critérios de avaliagdo e pontuaca@o das propostas constantes nos quadros
a sequir:
Critério de Julgamento para todas as Propostas
CRITERIO DE METODQLOG]!-\ DE PONTUA(}A‘OI ;ﬁ:ﬁ:ggﬁ
JULGAMENTO PONTUACAO MAXIMA POR CRITERIO ITEM
Informagdes sobre | Definigdo de agbes a serem executadas
acGes a serem - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos)
executadas, metas | - Grau satisfatorio de atendimento (3,0 5 pontos
a serem atingidas, | pontos}
indicadores que | - N&o atendimento/lnsatisfatorio (0 pontos)
aferirao o Definicdo de metas, de acordo com o
cumprimento das | cronograma de execugdo das agdes
metas e prazos - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos) 5 i
para a execugdo | - Grau satisfatério de atendimento (3,0 pontos
das a¢bes e para o | pontos)
cumprimento das | - Ndo atendimento/Insatisfatério (0 pontos)
metas Estabelecimento de indicadores de
aferimento do cumprimento das metas e dos
prazos para execugao das agdes
- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos) 5 pontos
- Grau satisfatorio de atendimento (3,0
pontos)
- Nao atendimento/Insatisfatério (0 pontos)
Definicdo de metas pedagogicas, de acordo
com o cronograma de execucdo das agdes
- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos)
. . : 5 pontos
- Grau satisfatorio de atendimento (3,0
pontos)
- Ndo atendimento/Insatisfatério (0 pontos)
Estabelecimento de indicadores de 5 pontos
aferimento do cumprimento das metas
pedagogicas e dos prazos para execugio




das aches

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos)
- Grau satisfatério de atendimento (3,0
pontos)

- N&o atendimento/Insatisfatério (O pontos)

Adequacio do cronograma de execugdo
fisica das acdes com o cronograma de
execugdo financeira

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos)
- Grau satisfatorio de atendimento (3,0
pontos)

- N&o atendimento/Insatisfatério (0 pontos)

5 pontos

Informagdes sobre a metodologia de
execucdo das agdes e a coeréncia com as
acdes propostas

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos)
- Grau satisfatorio de atendimento (3,0
pontos)

- N&o atendimento/Insatisfatorio (0 pontos)

5 pontos

Identificacéo do método de monitoramento e
avaliagdo das acbes, com detalhamento dos
contrales que poderdo ser implantados, para
consecugio das agbes propostas

- Grau plenc de atendimento (5,0 pontos)

- Grau satisfatoric de atendimento (3,0
pontos)

- Nao atendimento/Insatisfatério (0 pontos)

5 pontos

Subtotal da pontuagao

40 pontos

Adequagio da
proposta aos
objetivos da

palitica, do plano,

do programa ou da
acdo em que se
insere a parceria

Adequacao da proposta aos objetivos
especificos previstos neste edital

- Grau pleno de adequacgdo (10,0 pontos)

- Grau satisfatéric de adequagéo (5,0 pontos)
- Nao adequacao/Insatisfatério (0 pontos)

10 pontos

Adequacio das despesas previstas na
proposta e respectivos valores estimados
com as acdes a serem executadas para
atingimento das metas

- Grau pleno de adequagcao (10,0 pontos}

- Grau satisfatério de adequacgéo (5,0 pontos)
- Nao adequacao/Insatisfatério {0 pontos)

10 pontos

Subtotal da pontuagéo

20 pontos

Descricdo da
realidade objeto da
parceria e do nexo

entre essa

realidade e a

atividade ou

projeto proposto

- Descri¢io plena, completa, detalhada e
suficiente da realidade objeto da parceria,
com clara e objetiva demonstragdo do nexo
com as agtes englobadas nas atividades ou
projetes propostos (10,0 pontos)

- Descricao satisfatdria da realidade objeto
da parceria, com referéncia a alguns indices,
demonstrando um grau mediano de

10 pontos




correlag@o com as agdes englobadas nas
atividades ou projetos propostos (5,0 pontos)
- Nao adequacéo/Insatisfatério (0 pontos)
Adeguacado da - O valor global proposto &, pelo menos, 10%
proposta ao valor | {dez por cento) abaixo do valor de referéncia
de referéncia deste edital (10,0 pontos)
constante do - O valor giobal proposto é igual ou até 10%
. . . . 10 pontos
edital, com (dez por cento), exclusive, mais baixo que o
mencéo expressa | valor de referéncia deste edital (5,0 pontos)
ao valor global da | - O valor global proposto é superior ao valor
proposta de referéncia deste edital (0 pontos)
Capacidade - Grau pelo de atendimento (20,0 pontos)
técnica e - Grau satisfatorio de capacidade técnico-
operacional para o | operacional {15,0 pontos) 20 pontos
desenvolvimento |- O n&o atendimenio ou o atendimento
das atividades e | insatisfatdério do requisito da capacidade
metas previstas | técnico-operacional (0 pontos)
Subtotal da pontuagéo | 40 pontos
Total da pontuag¢do | 100 pontos

11.5. A pontuag@o para cada quesito de avaliagdo de que trata a “Metodologia de
Pontuacéo/Pontuagdo Maxima por Critério” do item 10.3 deste Edital de chamamento
publico devera seguir os seguintes conceitos:

a) Grau de Pleno Atendimento/Adequacdo/Descrigdo: texto com informagdes
completas sobre o tema, tecnicamente compativeis e atendendo as prescrigcbes deste edital
e de seus anexos, com correcdo e precisdo na abordagem do tema; grau (profundidade) de
abordagem e dominios dos temas; coeréncia e integragdo da proposta de plano de trabalho
com estrutura especificada no Termo de Referéncia do Piano de Trabalho (se for termo de
colaboragdo) ou das diretrizes para a elaboracéc do plano de trabalho (se for termo de
fornento) — Anexo |1, deste Edital; clareza e objetividade da exposicéo;

b) Grau Satisfatéorio de Atendimento/Adequacgao/Descrigdo: fextc com
informacgdes minimas para compreensao do tema; demonstragio de pouco dominio do
tema/politica em que inserido o objeto da parceria; pouca coeréncia e integragdo da
proposta de plano de trabalho, baixo grau de objetividade ou clareza;

c) Nio Atendimento/Ndc Adequacdo/insatisfatério: texto com informacgdes
incompletas nao possibilitando a compreensédo do tema ou apresentando informagdes
antagbnicas e erros graves na abordagem do tema ou ndo abordando o tema indicado; as
informagdes ndo correspondem ao solicitado no Termo de Referéncia de Colaboragéo.

10.5. Seréo eliminadas as propostas que:

a) tiverem pontuacio total inferior a 60 (sessenta) pontos;

b} recebam nota 0 (zero) em qualquer quesifo de avaliagGo de que trata a
“Metodologia de Pontuagéo/Pontuagdo Maxima por Critério” do item 7.3 deste Edital;

c) esteja em desacordo com este Edital.



14.6. Caso ocorram empates, serdo selecionadas as propostas gue obtiverem
maior pontuagdo na ordem dos requisitos a seguir: Informagbes sobre agbes a serem
executadas, metas a serem atingidas, indicadores que aferirdo o cumprimento das metas e
prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; Adequacdo da
proposta aos objetivos da politica, do plano, do programa ou da agéo em que se insere a
parceria e Descrigao da realidade objeto da parceria ¢ do nexo entre essa realidade e a
atividade ou projeto proposto. Persistindo o empate, sera realizado sorteio em sess&o
publica convocada pela Comisséo de Selecio.

11.7. Sera obrigatoriamente justificada, na ata de julgamento, a selecdo de
proposta que n&o for a mais adequada ao valor de referéncia previsto no item 5.1 deste
edital.

11.8. A Comiss&o de Selegdo avaliard todas as propostas entregues dentro do
prazo estabelecido neste Edital.

11.9. As propostas que ndo contemplarem os elementos inclusos nos modelos
constantes nos Anexos | e Il (com auséncia de itens ou itens em branco) deste Edital ou que
apresentarem contetdos idénticos, seréo eliminadas.

11.10 Apds a classificacdo e selegdo dos projetos apresentados, no caso de a
quantidade de projetos aprovados ultrapassarem o valor total previstc no item 5.1, as
propostas dos planos de trabalho poderéo ser readequadas a fim de contemplar todos
estes, possibilitando a participag@o de maior nimero de interessados de a forma a satisfazer
o interesse da coletividade para execugéo de servigos de educacdo basica na modalidade

de pré-escola.

12. DO PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO E SELEGAO DAS
PROPOSTAS APRESENTADAS

O processo de selec@o abrangera a avaliagdo das proposias, a divulgagdo e a
homolegagio dos resultados.

12.1 Da sessdo pdblica: A selecao das propostas sera realizada em sess&o publica
previamente designada no preambulo deste Edital, que observara o seguinte procedimento:

a) Avaliacdo e julgamenio das propostas de acordo com os critérios de
julgamento estabelecidos no item 5.2 e 10.3 deste Edital e cronograma de datas previsto
neste edital.

b) Ordenacdo das propostas em ordem classificatoria decrescente,
devendo o resultado preliminar do processo de selecdo ser divulgado no sitio eletrénico do

Municipio hitps://www.bentogoncalves.rs.gov.br/site/conteudos/5378-div-class%22, na data
designada no preambulo deste edital.

13. Dos recursos
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a) As Organizacdes da Sociedade Civil poderdo apresentar recurso em face
do resultado preliminar de selegdo a Comisséo de Selegao, no prazo de até 02 dias uteis,
contados da publicacédo deste.

b) Os recursos deverdao ser protocolados na Secretaria Municipal de
Educacgao e, posteriormente, serdo postados no link

https://www.bentogoncalves.rs.gov.br/site/conteudos/5379-div-class %22

c) Comisséo de Selecdo dara ciéncia da interposicdo do recurso as
Organizagbes da Sociedade Civil participantes do Chamamento Publico, por meio de
publicagdo no site da Prefeitura Municipal de Bento Gongalves:

https://www.bentogoncalves.rs.gov.br/site/conteudos/5379-div-class %22

d) Nio sera recebido recurso interposto e apresentado fora do prazo e
modo estipulados nas alineas “a”, “b” e “c” deste item 10.2.

e) A Comissdo de Selegdo, apos decorridos os prazos de recurso e de
contrarrazdes de recurso, no prazo de 02 dias Uteis, podera reconsiderar sua deciséo.

f) No caso de a Comissdo de Selegao nao reconsiderar sua decisao, 0s
recursos e as contrarrazoes deverdo ser encaminhados ao Administrador Publico, no prazo
de até 04 dias (quatro) Uteis, a partir da publicagéo da referida decisao no site da Prefeitura
do Municipio de Bento Gongalves,

https://www.bentogoncalves.rs.gov.br/site/conteudos/5379-div-class%22 como  Recurso

Administrativo para decisdo final. E de responsabilidade do interessado acompanhar a
publicagdo no mesmo site desta decisao final, da qual ndo cabe recurso.

g) As Organizagdes da Sociedade Civil poderdo desistir da interposicéo de
qualquer dos recursos previstos neste edital, fato que sera registrado em ata, caso em que o

processo sera encaminhado para homologagédo do administrador publico.

14. Da homologagdo e divulgacao do resultado final do processo de
selegdo
a) Apdés o julgamento dos recursos ou o franscurso do prazo para

interposicdo de recurso administrativo, o administrador publico se manifestara sobre a
homologagao do resultado do processo de selecéo.

b) Apds a homologagdo, serdo divulgadas no sitio eletrénico oficial do
Municipio as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo deste chamamento
publico.

c) A homologagao nio gera direito para a Organizacao da Sociedade Civil a

celebragao da parceria.

15. DA CELEBRAGAO DA PARCERIA
As Organizagbes da Sociedade Civil classificadas deverdo apresentar, no Setor de
Protocolo da Secretaria Municipal de Educacgao no horéario da 7h30 as 11h30 e das 13h as

17h, em dias de expediente, no prazo 05 (cinco) dias contados da divulgagéo no sitio
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eletrdnico oficial do Municipio do resultado final do processo de selegdo realizado através
deste chamamento publico, os documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos
previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos i
a VIl do caput do art. 34 da Lei n° 13.019/2014, bem como a n&o ocorréncia de hipoteses de
vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentacdo dos seguintes documentos:

15.1. De regularidade juridica:

a) copia do estatuto social e das suas alteragdes devidamente registradas,
que estejam em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019/2014;

b} copia da Ultima ata de elei¢a@o da diretoria, devidamente registrada, em que
conste a relacdo de dirigentes atuais da organizacéo da sociedade civil;

c) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade
civil, conforme seu estatuto social, com respectivos enderecos, nimero e 4rgao expedidor
da carteira de identidade e nimero de registro no cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

15.2. De regularidade fiscal e trabalhista:

a) inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, emitida do site
da Secretaria da Receita Federal do Brasil, que comprove a existéncia e a efetiva atividade
da organizacéo da sociedade civil ha, no minimo, 1 (um) ano;

b) copia de documento que comprove que a organizacéo da sociedade civil
term como domicilio fiscal de sua sede administrativa o enderego por ela informado e,
preferencialmente, registrado no CNPJ,;

c) prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal mediante a
apresentacdo das respectivas certiddes;

d) prova de regularidade com a Fazenda Federal, inclusive com as
contribuicbes devidas ao Instituto Nacional de Seguridade Social, mediante a apresentacéo
da respectiva certiddo;

e} certiddo de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;
€,

f} certiddo negativa de débitos frabalhistas — CNDT, expedida pelo Tribunal
Superior do Trabaiho.

15.3. Copia dos alvaras de funcionamento, alvara sanitario e alvara de protegéo
e prevengao contra incéndio, quando for o caso;

15.4. Documentos que comprovem a experiéncia prévia, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante, sendo admitidos, para tanto, quaisquer dos
seguintes documentos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parcerias firmados com ¢Grgdos e entidades da
administragdo publica, cooperagdo internacional, empresas ou com outras organizagbes da
sociedade civil;

b) relatorio de atividades desenvolvidas;
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c) noticias veiculadas na midia, em diferentes suportes, sobre atividades
desenvolvidas;
d) publicagbes e pesquisas realizadas ou outras formas de produgédo de

conhecimento;

e) curriculo de profissional ou da equipe responsavel pela execugao do objeto
da parceria;
f) declaragdes de experiéncia prévia emitidas por organizacées da sociedade

civil, empresas pdblicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e dirigentes de érgaos
publicos ou universidades:

g} prémios locais ou internacionais recebidos;

h) atestados de capacidade técnica emitidos por redes, organizagbes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas
pablicas e membros de orgaos publicos ou universidades; ou

i) quaisquer documentos que comprovem experiéncia e aptiddo para
cumprimento do objeto que sera desenvolvido, submetidos a apreciagdo da administragéo
ptiblica.

15.5. Documentos que comprovem as instalagdes, condigbes materiais e
capacidade técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

15.6. Declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil
informando que a organizagdo e seus dirigenies ndo incorrem em qualquer das vedagbes
previstas no art. 39 da Lei n® 13.019/2014;

15.7. Prova da propriedade ou posse legitima do imoével, como escritura,
matricula do imdvel, contrato de locagdo, comodato ou outro tipo de relagao juridica, caso
seja necessario a execuc¢io do objeto paciuado;

15.8. Prova de que a entidade requerente ndo tem nenhuma pendéncia relativa
a prestagdes de contas de recursos anteriormente recebidos nc ambito de parcerias ou
instrumentos congéneres;

15.9. No caso de organizagdo da sociedade civil de utilidade publica ou de
interesse publico, comprovacdo da qualificagdo, através de certificado ou declaragao de
que, na sua area de atuagdo, € reconhecida por érgdo ou entidade federal, estadual ou
municipal, nos termos da legislacao pertinente;

15.10. Prova de inscrigdo junio ao conselho referente a sua area de atuagéo,
sempre que tal for condigao de funcionamento da entidade prevista em lei;

15.11. Outros, tais como documentos de regularidade técnica e econdmica
financeira, que poderdo ser exigidos pela Administragdo Publica, de acordo com a natureza

da entidade beneficiaria e a atividade que desenvolve.

i6. Da verificagao dos requisitos para a celebragao da parceria



16.1. A Administragdo Publica verificara o cumprimento dos requisitos para a
celebragédo da parceria, oportunidade em que, para fins de apuragédo do cumprimento do
requisito constante no inciso IV do caput do art. 39 da Lei n® 13.019/2014 e do item 9.1
deste edital, verificara a existéncia de contas rejeitadas em ambito federal, estadual, distrital
ou municipal que constem de plataformas eletronicas dos entes federados, bem como de
penalidades aplicadas & OSC nos cadastros existentes.

16.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados nos
termos do item 12.1 deste edital, a Organizagio da Sociedade Civil sera notificada para, no
prazo de 04 (quatro) dias, regularizar a documentagdo, sob pena de ndo celebraggo da
parceria.

16.3. Do Plano de Trabalho

A execucdo do projeto sera apresentada de forma detalhada por meio do Plano de
Trabalho conforme modelo padrao estabelecido pela Administragio Publica Municipal.

QO Plano de Trabalho devera conter, nc minimo, 0s seguintes elementos:

a) A descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexc com

o0 projeto e com as metas a serem atingidas;

b) A forma de execugéo das acdes;

¢) A descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) A definigao dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

e) A capacidade de atendimento, incluindo a quantidade de turmas e o nimero de
alunos para cada uma delas, observando que a OSC dever4 ofertar, no minimo, 04
turmas, sendo 02 de Jardim A e 02 de Jardim B, com capacidade para
atendimento de 25 {vinte e cinco) alunos em cada turma;

f) As despesas a serem realizadas na execug@o das agbes, a discriminagdo dos
custos diretos e indiretos necessarios a execugdo do objeto;

g) Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

A previsdo das despesas no plano de aplicagdo deverd estar compativel com os
pregos praticados no mercado, podendo ser solicitado pela Administragcdo Pubica cotagdes
para aferir os valores propostos. O Plano de Trabalho podera ser reviso para alteragéo de
valores e metas, mediante termo aditivo ou por apostila ac Plano original, em conformidade
com o disposto no artigo 57 da Lei n® 13.019/2014.

16.4. Da aprovacao do Plano de Trabalho

Para a celebragéo da parceria, a Organizagéo da Sociedade Civil selecionada devera,
no prazo referido no item 12, apresentar o Plano de Trabalho.

A administracdo podera solicitar ajustes no Plano de Trabalho, o qual devera ser
apresentado com as adequagdes no prazo maximo de 04 (quatro} dias. Posteriormente,

sera submetido a aprovagio do administrador piblico.
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16.5. Dos pareceres técnico e juridico

Apos verificada, pela Comissdo de Selegao, a regularidade dos documentos
apresentados pelas OSCs, as quais obtiveram os Planos de Trabalho aprovados, o
processo sera encaminhado para emiss&o de parecer quanto a licitude técnica e juridica do

certame.

16.7. Da convocagdo para celebraco da parceria

As Organizagdes da Sociedade Civil serdo convocadas petc Administrador Publico
para a assinatura do Termo de Colaboragdo, obedecendo rigorosamente a ordem
decrescente de classificagéo, até o limite de recursos disponiveis no edital. As OSCs
convocadas deverdo apresentar-se no prazo de 05 dias Uteis, sob pena de decair do direito

de celebracéo da parceria.

16.8. Na hipétese de uma das Organizacfes da Sociedade Civil selecionadas nao
atender aos requisitos exigidos no item 11.3 deste Edital, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria, nos termos da

proposta por ela apresentada.
17. DA VIGENCIA DA PARCERIA

17.1. O Termc de Colaboragdo fera vigéncia de acorde com o croncgrama de

execucio estabelecido do Plano de Trabalho selecionado.

17.2. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado nos seguintes casos:

a) mediante solicitagdo da Organizagg&o da Sociedade Civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada ao Gestor de Parceria em, no minimo, trinta dias
antes do termo inicialmente previsto, a qual dependera de concordancia da Administragio e

mediante parecer do gestor de parceria;
b) de coficio pela Administracdo Puablica quando ela der causa a atraso na

liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

17.3. A parceria podera ser prorrogada, respeitando o prazo maximo de 05 (cinco)

anos, nos termos do artigo 42 da Lei n® 13.019/2014.
18. DAS ATIVIDADES

18.1. As OSCs deverdo seguir o Calendario Escolar da Rede Municipal de Bento

Gongalves.
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19. DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

19.1. As parcelas dos recursos transferidos no @mbito da parceria serdo liberadas em
estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a
seguir, nos quais ficaro retidas até o saneamento das impropriedades:

a- quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

b- quando constatado desvic de finalidade na aplicagdo dos recursos ou
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigagbes
estabelecidas no termo de colaboragéo,

¢ — atrasos ndo justificados no cumprimento das etapas ou fases;

d - atraso na entrega da prestagdo de contas;

e - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos
orgéos de controle interno ou externo;

f — quando houver praticas atentatdrias aos principios da Administrag&o Publica nas
contratagdes e demais atos praticados na execugéo do termo de colaboragéo,

g — descumprimento de qualquer clausula do termo de colaboragao.

19.2. Os recursos recehidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta
corrente especifica, que servira apenas para execugdo financeira do objeto da parceria,

isenta de tarifa bancaria, na instituigdo financeira ptblica, indicada pela Administrag&o.

19.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condigGes de prestacao de contas exigidas para os recursos
transferidos.

19.4. Caso ndo haja a comprovacdo do recolhimentc das obrigagbes sociais, o

pagamento sera suspenso até comprovada sua regularizagéo.

20. DA APLICAGAQ DOS RECURSOS

20.1. E responsabilidade exclusiva da Organizagdgo da Sociedade Civil o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

20.2. E de responsabilidade exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto no termo de colaboracéo, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da Organizacdo da
Sociedade Civil em relacdo ao referido pagamento, os 0nus incidentes sobre o objeto da

parceria ou os danos decorrentes de restrico a sua execugéo.
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20.3. A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizacédo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria com
recursos proprios.

20.4. A inadimpléncia da Organizagao da Sociedade Civil em decorréncia de atrasos
na liberagdo de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restricdes a
liberagdo de parcelas subsequentes.

20.5. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela Organizagéo da
Sociedade Civil com recursos da parceria néo gera vinculo trabalhista com 0 poder publico.

20.6. As despesas relacionadas a este Termo de Parceria serdo executadas nos
termos dos incisos XIX e XX do art. 42 da Lei n® 13.019/2014, sendo vedado:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados

& parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de direfrizes
or¢gamentarias;

20.7. Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a
parceria, desde gue previsic no plano_de frabalho apresentado pela Organizacdo da
Sociedade Civil:

1 - remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho,
inclusive de pesscal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicbes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceirc salério, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos scciais e frabalhistas;

Il — serdo aceitas despesas com verbas rescisorias apenas de funcionarios
vinculados a execugdo do objeto, cuja contrata¢do seja por periodo determinado dentro da
vigéncia do termo de parceria;

lit - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag&o nos casos
em que a execucgdo do objeto da parceria assim o exija;

IV - custos indiretos necessarios & execugdo do objeto seja qual for a
proporgao em relagdo ao valor total da parceria;

V - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecugéo do objeto e servigos de adequacéo de espago fisico, desde que necessarios a
instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

20.8. Por ocasido da conclusfo, denlncia, rescis@o ou extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagBes financeiras realizadas, serdo devolvidos & Administragdo Publica no prazo

improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragio de tomada de contas

especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administragéo

Publica.

17



20.9. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a
critério do administrador publico, ser doados quando, apds a consecugéo do objeto, néo fo-
rem necessarios para assequrar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto

no respectivo termo e na legislagéo vigente.

20.10. Toda a movimentacdo de recursos no dmbito da parceria sera realizada

mediante transferéncia eletrénica sujeita & identificacdo do beneficiario final e a

obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

20.11. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria

de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

20.12. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serdo devolvidos & administrac8o publica por ocasi@o da conclusdo, denlincia,
rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do artigo 52 da Lei n® 13.019/2014, ou a

critério da administrag&o publica municipal.

20.13. Os recursos financeiros repassados & OSC, enquanto ndo utilizados
deverdo ser alocados em aplicagdo financeira, sendo que os rendimentos financeiros
poderdo ser utilizados no decorrer ou no término da parceria, mediante comprovagao da
necessidade, por meio de Termo Aditivo / Apostilamento ocu devolvido ao término da

vigéncia do Termo de Colaboragéo.

20.14. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria a financeira, respeitado o interesse plblico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativa. A selecdo do Plano de Trabalho n&o obriga a
administrag8@o publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os

guais nédo tem direito subjetivo ao repasse financeiro.

20.15. A inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em decorréncia de
atrasos na liberag@o de repasses relacionades a parceria ndo podera acarretar restri¢es a

liberacdo de parcelas subsequentes.

20.16. O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagdo da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico,

conforme disposto no art. 46, paragrafo Gnico, da Lei n® 13.019/2014.

20.17. Nao sera exigida contrapartida da OSC selecionada; entretanto, fica
facultada & OSC selecionada, se necessario, ¢ aporte financeiro de recursos proprios para a

consecucio do objeto da parceria.
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21. DA PRESTAGAO DE CONTAS

21.1. A analise da prestagdo de contas relativa a execuc¢do do Termo de

Colaboragao sera realizada pelo Gestor de Parceria, através de relatérios e documentos

fiscais, apresentados pela OSC, em consonéncia com o Planc de Trabalho. Tais analises

serdo feitas a partir dos seguintes relatérios:

| - Relatério de Execugéo do Objeto, elaborado pela Organizagéo da Sociedade Civil,

contendo as atividades e projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o

comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Il - Relatério de Execugdo Financeira, com a descrigdo das despesas e receitas

efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execugo do objeto;

Paragrafo Gnico: os relatorios citados nos paragrafos | e || deveréo seguir o

Manual de Prestacdo de Contas - Anexo IV e relacéo de Prestagdo de Contas - Anexo V do

presente Edital.

21.2 — Relatorios e documentos que deverdo constar nas prestacdes de contas

parciais e final:

21.3 - Prestagdo de contas parcial dos recursos recebidos devera ser

apresentada a cada 04 (quatro) meses ao Gestor de Parceria com o0s seguintes relatorios:

L2020 L O O

v ¥

Oficio do representante legal da Entidade encaminhando a Presta¢@o de Contas;
Relatério da execugdo das atividades do periodo, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas
com os resultados alcancados

Relatério de execucdo financeira, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo do objeto,

Demonstrativo de execucéo de receita e despesa do pericdo;

Copia das cotagbes de precos;

Relacdo de pagamentos efetuados;

Relagdo de bens adquiridos com recursos da parceria, quando for o caso;
Atestados de recebimento de bens, quando for o caso;

Copias de notas fiscais, cupons fiscais, recibos de pagamento de autdbnomos
(RPAs), com indicac&o do nome do projeto e Termo de Colaboragao.

Copia de comprovantes de transferéncias eletrénicas;

Atestado de recebimento de servigos e produtos, guando for o caso;

Comprovante de recolhimento de encargos sociais e fiscais de obrigagdo da
OSC, incidentes sobre os pagamentos efetuados com recursos da Parceria,
quandge for o caso;

Extrato bancario do periodo;

Notas explicativas na hipdtese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho.

Paragrafo Gnico: A liberagéo dos recursos estara vinculada a regular prestagéo de
contas parciais, que acontecera a cada 04 (quatro) meses.
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21.3.1 - Prestacdo de contas final dos recursos recebidos devera ser
apresentada, ao Gestor de Parceria com os seguintes relatorios:
> Oficio do representante legal da Entidade encaminhando a Prestagio de
Contas;

2> Relatorio da execucao das atividades, contendo as atividades desenvolvidas
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados;

> Relatorio de execugao financeira, com a descricdo das despesas e receilas

efetivamente realizadas e sua vinculagdo do objeto;

= Demonstrativo de execucgdo de receita e despesa do periodo final;

= Relagdo de pagamentos efetuados do periodo final;

< Copias dos comprovantes de transferéncia eletronica do periodo final,

> Relagdao de bens adquiridos, referentes a equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com recursos da parceria, quando for o caso;

=2 Termo de Devolugdo de bens adquiridos ou Termo de Doagdo efetuada pela

Administragdo Puablica, guando for o caso;

> Copias de notas fiscais, cupons fiscais, recibos de pagamento de autbnomos
(RPAs), com indicagédo do nome do projeto e Termo de Colaboragao, do periodo final.
=> Comprovante de recolhimento de encargos sociais e fiscais de obrigagéo da

OSC, incidentes sobre os pagamentos efetuados com recursos da Parceria, guando for o
caso, do periodo final.

> Extrato bancario do periodo de execucgdo da parceria ainda a comprovar;

2> Comprovante de depdsito da devolugéo de saldos ndo utilizados no projeto.

> Comprovante de encerramento da conta bancaria vinculada ao projeto.

> Declaragdo de guarda dos originais dos documentos que foram apresentados
na Prestacéo Contas, por um perfodo nac inferior a 10 (dez) anos;

> Comprovantes de transparéncia e publicidade previstas em fodas as etapas
que envolvam a parceria;

> 4 Fotos, relatorios e outros documentos que possam vir a comprovar o
cumprimento do ohjeto;

> Notas explicativas na hipolese de descumprimento de metas e resuliados

estabelecidos no plano de trabalho.

21.3.2. Os relatdrios emitidos pelo Gestor da Parceria, serdo submetidos a
andlise da Comissdo de Monitoramento a Avaliagdo, que podera se manifestar a qualquer
tempo referente a execugdo da parceria, bem como emitira parecer referente a prestagao de
contas final do projeto.

21.3.3 A OSC devera prestar contas da boa e regular aplicagéo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria e no
final de cada exercicio, se a duragio da parceria exceder 01 {um} ano.

Paragrafo unico: A OSC podera solicitar a prorrogagéo do prazo de prestacédo de
contas final, por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado e solicitado 15

(quinze) dias antes do término do prazo de prestagéo de contas.
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22. DA FISCALIZAGAOQ DA PARCERIA

22.1. A fiscalizagdo sera exercida pelo Gestor da Parceria e pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, baseada nas avaliagbes das metas e atividades previstas no
plano de trabalho, devidamente acompanhada por um representante designado pela
Organizagao Social Civil celebrante.

22.2. O Municipio nomearda um gestor para cada Termo de Colaborag8o, mediante
Portaria, com as seguintes atribuigbes:

| — acompanhar e fiscalizar a execugio da parceria;

Il — informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar os problemas detectados;

lll — disponibilizar materiais € equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliagao;

IV - emitir parecer técnico conclusivo de andlises de prestagdes de contas parciais e
final, levando em consideragdo © conteldo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo emitido pela Comisséo de Monitoramento e Avaliag&o.

22.3. O Municipio nomeara a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, mediante
Portaria, como instancia administrativa colegiada de apoio e acompanhamento da execucéo
das parcerias celebradas, composta por 6rgaos e entidades da Administragéo Publica
Municipal, cujas atribuicdes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, da
padronizagéo de objetos, custos e indicadores, unificagdo dos entendimentos, priorizacdo do
controle de resultados e avaliagdo e homologagéo dos relatérios técnicos de monitaramento
emitidos pelos Gestores de Parceria.

22.3.1. Para fins do disposto no incisc XV do art. 42 da Lei n® 13.019/2014, os
servidores dos 6rgdos ou das entidades plblicas municipais, dos Conselhos Municipais, do
Controle Interno e do Tribunal de Contas do Estado, poderdo realizar a sua cenveniéncia,
diretamente ou com apoio de terceiros, durante a execugéo do termo de colaboragéo,
pedido de acesso a documentos e informagdes bem como aos locais de execugéo do
objeto.

22.3.2. A Comissic de Monitoramento e Avaliag&o poderd contar com o apoio
externo de terceiros para subsidiar seus trabalhos

224, As acbes de monitoramento e avaliacdo terfo carater preventivo e
saneador, para apoiar a boa e regular gestdo das parcerias, devendo o termo de
colaboracdo prever procedimentos de monitoramento e avaliagdo da execugdo de seu
objeto, a serem realizados pelo 6rgéo ou entidade publica, que poderdo incluir, entre outros

mecanismos.
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22.41. Sera emitido Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagéo, pelo
Gestor de Parceria, nos termos do art. 59 da Lei n® 13.019/2014, o qual sera submetido a
Comissdo de Monitoramento e Avaliaco, para homologagéo e sera enviado a organizagao
da sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias eventuais.

22.4.2. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa
colocar em risco a execugdo do planc de trabalho, a Administragéo Publica tem a
prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo do objeto, de forma

a evitar sua descontinuidade.
23. DA TRANSPARENCIA E DIVU LGA(}AO DAS A(}C)ES

23.1. O Municipio promovera a transparéncia das informagbes referentes as
parcerias com organizagdes da sociedade civil, inclusive dos planos de trabalho aprovados,
em dados abertos, devendo manter, nos termos previstos no art. 10 da Lei n® 13.019/2014,
em seu sitio oficial na internet, a relagéo dos termos de colaboragéo celebrados.

23.1.1. O Municipio também divulgara, em seu sitio oficial na internet, os
meios para apresentacdo de denuncia sobre a aplicagéo irregular dos recursos transferidos.
23.2. As Organizagdes da Sociedade Civil deverdo publicar em seu sitio na
internet, caso mantenham, e em locais visiveils de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exercam suas agdes, em até 15 (quinze) dias da celebragéo da

parceria, as informagdes de que trata o art. 11 da Lei n® 13.019/2014.
24, DAS PENALIDADES

241. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as
normas da Lei n® 13.019/2014, bem como com o Decreto 9.415/2017 poderd a
Administraggo Publica, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil

as seguintes sangbes:
| - adverténcia;

Il - suspensdc temporaria da participagdo em chamamento plblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com orgéos e OSCs da esfera de governo da Administracdo

Publica sancionadora, por prazo n&o superior a dois anos.

Ill - declarag@o de inidoneidade para participar de chamamentc publico ou celebrar
parceria ou contrate com dérgaos e entidades de todas as esferas de governo, enguanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢gdo ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos

resultantes e depois de decorrido o prazo da sang&o aplicada com base no inciso Il
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25, DISPOSICOES COMPLEMENTARES

25.1. As obrigagdes da Organizacdo da Sociedade Civil e do Municipio e demais
regramentos para a execugao da parceria, inclusive no que respeita a prestagédo de contas,
constam do Termo de Colaboragdo que integra o presente edital (Anexo Il).

25.2. Informagdes serdo prestadas aos interessados no horéario das 7h30min as
11h30min e das 13h as 17h, em dias uteis, no Setor de Parcerias, na Secretaria Municipal
de Educacdo, na Rua 10 de Novembro, 190, Bairro Cidade Alta, onde poderéo ser obtidas
copias do Edital e de seus anexos.

25.3. Todos os atos deste Chamamento Publico, inclusive esclarecimentos que forem
prestados, serao publicados no site do Municipio

https.//www.bentogoncalves.rs.gov.br/site/conteudos/5379-div-class%22 onde poderdo ser

acessadas copias do presente Edital e seus respectivos anexos.

25. 4. Anexos:
Integra este Edital, os seguintes anexos:
- Plano de Trabalho — Anexo |
- Relagao de Documentos Necessarios - Anexo Il
- Minuta de Termo de Colaboragao - Anexo I
- Manual de Prestacao de Contas — Anexo IV
- Relagé@o Documentos para Prestagédo de Contas - Anexo V

- Termo de Referéncia — Anexo VI
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